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AStoria
IT-Verantwortliche/r (m/w/d)

am Standort Krems an der Donau

Uber uns: Die ASTORIA ist eine zukunftsorientierte Steuerberatungskanzlei, die seit 40 Jahren Mandanten aus
verschiedensten Branchen erfolgsreich betreut. Bei uns erwartet Sie ein modernes Arbeitsumfeld und Men-

schen, die Sie unterstiitzen.

Wir suchen ab sofort motivierte und engagierte Mitarbeiter/innen (m/w/d) im IT-Bereich die Lust haben, mit

uns die Zukunft zu gestalten.

lhre Aufgaben:

B Prozessmanagement (Analyse, Dokumentation und Optimierung interner Arbeitsablaufe)
B Administration und Weiterentwicklung von Softwareldsungen

B | eitung und Umsetzung von IT- und Digitalisierungsprojekten

B |T-Sicherheit und Compliance (DSGVO etc.)

1hr Profil:

B Abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich (HTL, einschlédgiges Studium oder vergleichbare Ausbildung)
B Erfahrung im Bereich Windows Server / Sharepoint / MS365

B BMD-NTCS-Kenntnisse von Vorteil

B Eigenstandige, proaktive, strukturierte und [6sungsorientierte Arbeitsweise

B Analytische Denkweise

Was wir bieten:

B Moglichkeit zur Telearbeit

B Moderne Biiros mit neuester Technologie und digitalen Arbeitsplatzen

B Zahlreiche Benefits, Teamevents und vieles mehr

B Einstiegsgehalt fiir 40 Std/Wo € 4.000,00 brutto, mit der Bereitschaft zur Uberzahlung in Abhangigkeit von
Qualifikation und Berufserfahrung

Sind Sie bereit, mit uns die Zukunft zu gestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Online bewerben per E-Mail bewerben als PDF speichern
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Ihre Vorteile als IT-Verantwortliche/r (m/w/d)

steuerfreier Lebensmittelzuschuss

Wir unterstiitzen unsere Mitarbeitenden mit einem Essenszuschuss und fordern damit das Wohlbefinden und
die gesunde Erndhrung unserer Kolleginnen und Kollegen.

Arbeitsklima

Nur, wer sich wohlfiihlt, ist auch motiviert, immer wieder Hochstleistungen fiir unsere Kunden zu erbringen.
Ein angenehmes, freundliches und wertschatzendes Arbeitsklima ist uns daher besonders wichtig und wird
aktiv von uns gefordert.

Einarbeitung/ Teamwork

Teamwork wird bei uns groRgeschrieben - und zwar von Anfang an! Bei uns bekommt jeder neue Mitarbeiter
eine umfassende Einarbeitung und kann sich auch danach auf seine Kollegen verlassen - denn gemeinsam
sind wir stark!

Flexible Arbeitszeiten

Nur, wer gerne und motiviert zur Arbeit kommt, kann Hochstleistungen erbringen. In der Freizeit wieder aufzu-
tanken ist daher fiir jeden von uns wichtig. Deshalb bieten wir unseren Mitarbeitern flexible Arbeitszeiten,
dank denen sie selbst ihren idealen Rhythmus finden kénnen.

Gute Verkehrsanbindung

Wer mochte schon auf dem Weg zur Arbeit gestresst werden? Unsere Kanzlei befindet sich in einer sehr glinsti-
gen Lage, die dank der hervorragenden Verkehrsanbindung sowohl mit dem KFZ als auch mit den 6ffentlichen
Verkehrsmitteln unkompliziert zu erreichen ist.

Telearbeit

Eine ausgeglichene Work-Life-Balance ist uns genauso wichtig wie ein angenehmes Familienleben. Daher bie-
ten wir unseren Mitarbeitern nach Absprache im Team die Moglichkeit, ihre Arbeit an einzelnen Tagen von zu
Hause aus zu verrichten.



Kostenfreie Getranke

Wer einen kiihlen Kopf bewahren will, muss ausreichend Flussigkeit zu sich nehmen. Fiir uns ist es selbstver-
standlich, unseren Mitarbeitern eine kostenfreie Auswahl an Getranken zur Verfiigung zu stellen.

Kostengiinstige Mahlzeiten

Gut zu essen ist unerldsslich, wenn man voller Energie durch den Tag kommen will. Wir bieten unseren Mitar-
beitern daher einen kostenglinstigen Mittagstisch an.

Kostenfreier Obstkorb

Fur den richtigen Vitaminkick bieten wir unseren Mitarbeitern einen kostenfreien Obstkorb, der regelmafig mit
frischen Friichten angefiillt wird.

Mitarbeiter-Events

Bei uns wird ein gutes Arbeitsklima groRgeschrieben und gefordert! Um das Miteinander zu starken, organisie-
ren wir flr unsere Mitarbeiter regelmaRige Aktivitaten und Events, wie Betriebsausfliige und After-Work-Tref-
fen.

Moderner Arbeitsplatz

Wir gehen mit der Zeit! Damit wir unsere Kunden zeitgerecht beraten kdnnen, ist uns auch ein moderner
Arbeitsplatz mit entsprechender Ausstattung sehr wichtig.

Weiterbildung

Die personliche und berufliche Weiterbildung ist in unserem Berufsstand unerlasslich. Denn nur wer auf dem
aktuellen Stand ist, kann auch umfanglich beraten. Daher unterstiitzen wir das Know-how unserer Mitarbeiter
mit regelmafigen internen wie externen Weiterbildungen.

Weitere offene Stellen entdecken

Berufsanwarter/in Steuerberatung (m/w/d)

an den Standorten Krems an der Donau, Melk
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Absolvent/in (m/w/d) HAK/HLW/HLF (Buchhaltung oder
Personalverrechnung)

am Standort Krems an der Donau

Bilanzbuchhalter/in (m/w/d)

an den Standorten Krems an der Donau, Melk

Berufsanwdrter/in Wirtschaftspriifung (m/w/d)

an den Standorten Krems an der Donau, Wien

Absolvent/in (m/w/d) HAK/HLW/HLF (Personalverrechnung)

am Standort Melk

Zusatzinformationen

Mit diesem QR-Code gelangen Sie schnell und einfach auf diese Seite

Scannen Sie ganz einfach mit einem QR-Code-Reader auf lhrem Smartphone die
Code-Grafik links und schon gelangen Sie zum gewtlinschten Bereich auf unserer
Homepage.
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