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Absolvent/in (m/w/d) HAK/HLW/HLF
(Personalverrechnung) 
am Standort Melk 

Über uns: Die ASTORIA ist eine zukunftsorientierte Steuerberatungskanzlei, die seit 40 Jahren Mandanten aus
verschiedensten Branchen erfolgreich betreut. Bei uns erwartet dich ein modernes Arbeitsumfeld und Men‐
schen, die dich unterstützen.

Wir suchen ab sofort motivierte und engagierte Mitarbeiter/innen (m/w/d) im Bereich Personalverrechnung,
die Lust haben, mit uns die Zukunft zu gestalten.

Dein Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, HLW, HLF)
Sicherer Umgang mit MS Office
Freude an der Arbeit mit Zahlen
Hohes Maß an Genauigkeit
Diskreter Umgang mit vertraulichen Daten
Zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise
Freude an der Arbeit im Team und Kommunikationsfähigkeit

Was wir bieten:

Ein junges, dynamisches Team in einem coolen Arbeitsumfeld
Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zur Telearbeit
Regelmäßige Weiterbildungen und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
Aus‐ und Weiterbildung werden gefördert und finanziell unterstützt
Moderne Büros mit neuester Technologie und digitalen Arbeitsplätzen
Zahlreiche Benefits, Teamevents und vieles mehr
Einstiegsgehalt für 40 Std/Wo € 2.340,00 brutto, nach 6 Monaten € 2.510,00 brutto

Bist du bereit, mit uns die Zukunft zu gestalten? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Online bewerben per E‐Mail bewerben als PDF speichern 

Ihre Vorteile als Absolvent/in (m/w/d) HAK/HLW/HLF
(Personalverrechnung)
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Arbeitsklima

Nur, wer sich wohlfühlt, ist auch motiviert, immer wieder Höchstleistungen für unsere Kunden zu erbringen.
Ein angenehmes, freundliches und wertschätzendes Arbeitsklima ist uns daher besonders wichtig und wird
aktiv von uns gefördert.

Einarbeitung/ Teamwork

Teamwork wird bei uns großgeschrieben – und zwar von Anfang an! Bei uns bekommt jeder neue Mitarbeiter
eine umfassende Einarbeitung und kann sich auch danach auf seine Kollegen verlassen – denn gemeinsam
sind wir stark!

Flexible Arbeitszeiten

Nur, wer gerne und motiviert zur Arbeit kommt, kann Höchstleistungen erbringen. In der Freizeit wieder aufzu‐
tanken ist daher für jeden von uns wichtig. Deshalb bieten wir unseren Mitarbeitern flexible Arbeitszeiten,
dank denen sie selbst ihren idealen Rhythmus finden können.

Gute Verkehrsanbindung

Wer möchte schon auf dem Weg zur Arbeit gestresst werden? Unsere Kanzlei befindet sich in einer sehr günsti‐
gen Lage, die dank der hervorragenden Verkehrsanbindung sowohl mit dem KFZ als auch mit den öffentlichen
Verkehrsmitteln unkompliziert zu erreichen ist.

Telearbeit

Eine ausgeglichene Work‐Life‐Balance ist uns genauso wichtig wie ein angenehmes Familienleben. Daher bie‐
ten wir unseren Mitarbeitern nach Absprache im Team die Möglichkeit, ihre Arbeit an einzelnen Tagen von zu
Hause aus zu verrichten.

Kostenfreie Getränke

Wer einen kühlen Kopf bewahren will, muss ausreichend Flüssigkeit zu sich nehmen. Für uns ist es selbstver‐
ständlich, unseren Mitarbeitern eine kostenfreie Auswahl an Getränken zur Verfügung zu stellen.

Kostengünstige Mahlzeiten

Gut zu essen ist unerlässlich, wenn man voller Energie durch den Tag kommen will. Wir bieten unseren Mitar‐
beitern daher einen kostengünstigen Mittagstisch an.



Kostenfreier Obstkorb

Für den richtigen Vitaminkick bieten wir unseren Mitarbeitern einen kostenfreien Obstkorb, der regelmäßig mit
frischen Früchten angefüllt wird.

Mitarbeiter-Events

Bei uns wird ein gutes Arbeitsklima großgeschrieben und gefördert! Um das Miteinander zu stärken, organisie‐
ren wir für unsere Mitarbeiter regelmäßige Aktivitäten und Events, wie Betriebsausflüge und After‐Work‐Tref‐
fen.

Moderner Arbeitsplatz

Wir gehen mit der Zeit! Damit wir unsere Kunden zeitgerecht beraten können, ist uns auch ein moderner
Arbeitsplatz mit entsprechender Ausstattung sehr wichtig.

Weiterbildung

Die persönliche und berufliche Weiterbildung ist in unserem Berufsstand unerlässlich. Denn nur wer auf dem
aktuellen Stand ist, kann auch umfänglich beraten. Daher unterstützen wir das Know‐how unserer Mitarbeiter
mit regelmäßigen internen wie externen Weiterbildungen.

Weitere offene Stellen entdecken

Berufsanwärter/in Steuerberatung (m/w/d)
an den Standorten Krems an der Donau, Melk 

Absolvent/in (m/w/d) HAK/HLW/HLF (Buchhaltung oder
Personalverrechnung) 
am Standort Krems an der Donau 

Bilanzbuchhalter/in (m/w/d)
an den Standorten Krems an der Donau, Melk 

Berufsanwärter/in Wirtschaftsprüfung (m/w/d)
an den Standorten Krems an der Donau, Wien 
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IT-Verantwortliche/r (m/w/d)
am Standort Krems an der Donau 

Mit diesem QR-Code gelangen Sie schnell und einfach auf diese Seite

Scannen Sie ganz einfach mit einem QR‐Code‐Reader auf Ihrem Smartphone die
Code‐Grafik links und schon gelangen Sie zum gewünschten Bereich auf unserer
Homepage.

Zusatzinformationen
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